
Wir bei Oswald Iden Engineering sorgen für das optimale Zusammenspiel zwischen Fachkräften mit Ingenieurstudium und
Unternehmen im norddeutschen Raum. Wir sehen Potenziale und ermöglichen erfolgreiche Karrieren, auch langfristig. Für
uns müssen Mensch und Projekt immer genau zusammenpassen – Job-Fitting nennen wir das. Der perfekte Job-Fit ist unser
Markenzeichen.

Techniker/Ingenieur als Technischer Projektmanager im
Anlagenbau (m/w/d)

(2090)

 Standort: Itzehoe  Anstellungsart(en): Vollzeit

Sie möchten technische Projekte im Anlagenbau aktiv mitgestalten und Verantwortung für komplexe Kundenaufträge in
einem dynamischen Projektumfeld übernehmen? In dieser Position tragen Sie maßgeblich zur erfolgreichen Realisierung
anspruchsvoller Anlagenprojekte bei und verbinden technisches Know-how mit strukturiertem Projektmanagement, um
nachhaltige und wirtschaftliche Lösungen für Kunden zu schaffen. Bewerben Sie sich als:

Techniker/Ingenieur als Technischer Projektmanager im Anlagenbau (m/w/d)
Großraum Itzehoe

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Als technischer Projektmanager (m/w/d) übernehmen Sie die reibungslose technische Abwicklung von
Kundenprojekten und fungieren als zentraler Ansprechpartner von der Auftragserteilung bis zur Endabnahme.
Durch Ihre strukturierte Steuerung stellen Sie sicher, dass Projekte wirtschaftlich, termingerecht und in
höchster Qualität realisiert werden und stärken so nachhaltig die Kundenbindung und Wettbewerbsfähigkeit.
Sie versorgen die Fachabteilungen wie Konstruktion, Programmierung, Montage und Inbetriebsetzung mit
allen notwendigen Informationen und schaffen damit klare Strukturen und effiziente Abläufe, die eine
reibungslose Umsetzung der Anlagenprojekte ermöglichen.
Die Einhaltung des vorgegebenen Kosten- und Terminrahmens behalten Sie konsequent im Blick und
gewährleisten auch außerhalb regelmäßiger Abstimmungen einen transparenten technischen
Informationsfluss zwischen Engineering, Service und Fertigung, wodurch Projektrisiken frühzeitig erkannt und
minimiert werden.
Im Rahmen des Projektmanagements wirken Sie aktiv am kontinuierlichen Verbesserungsprozess mit und
treiben die Optimierung sowie Standardisierung der Anlagentechnik voran, um Effizienz, Qualität und
Zukunftsfähigkeit der technischen Lösungen nachhaltig zu steigern.
In enger Abstimmung mit der Gesamtprojektleitung bewerten Sie technische Änderungen, koordinieren
Schnittstellen und sorgen dafür, dass Kundenanforderungen zielgerichtet umgesetzt werden, was maßgeblich
zum wirtschaftlichen Projekterfolg beiträgt.

Diese Skills sprechen für einen perfekten Fit:

Sie verfügen über eine Weiterbildung zum Techniker, beispielsweise in der Fachrichtung Maschinentechnik,
Mechatronik oder Automatisierungstechnik, oder über ein abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bereich
Maschinenbau, Anlagenbau, Verfahrenstechnik oder einer vergleichbaren technischen Fachrichtung.
Fundierte Berufserfahrung im technischen Projektmanagement, idealerweise im Anlagen- oder
Maschinenbau, ermöglicht es Ihnen, komplexe Projekte sicher zu steuern.
Ein gutes Verständnis physikalisch-technischer Zusammenhänge sowie Erfahrung im Umgang mit
interdisziplinären Teams unterstützen Sie dabei, technische Sachverhalte strukturiert zu analysieren und
zielgerichtet zu lösen.
Sie kommunizieren sicher mit Kunden und Projektbeteiligten, auch in englischer Sprache, und überzeugen
durch ein verbindliches Auftreten sowie eine analytische, vorausschauende und strukturierte Arbeitsweise.
Reisebereitschaft im Rahmen projektbezogener Einsätze bringen Sie mit und reagieren flexibel auf neue
Anforderungen und kundenspezifische Anpassungen.



Ihre Vorteile bei uns:

Sicherheit und Fairness: Bei uns erhalten Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein attraktives Gehalt, 30
Urlaubstage und individuelle Zulagen.
Flexible Arbeitsmodelle: Wo immer die Projekte es erlauben, können Sie bei uns flexibel und mobil arbeiten.
Attraktive Mobilitätsangebote: Mit unserem Zuschuss zum Deutschlandticket oder einem Job-Rad sind Sie
umweltfreundlich unterwegs.
Persönliche Weiterentwicklung: Wir haben vielseitige Aufgaben für Sie, die zu Ihnen passen und die Sie
voranbringen. Außerdem profitieren Sie von unseren Schulungs- und Fortbildungsangeboten.
Starkes Onboarding: Wir garantieren Ihnen eine strukturierte Einarbeitung und bieten Ihnen Begleitung bei
jedem Projektstart.
Gemeinsame Freizeitaktivitäten: Mit regelmäßigen Mitarbeiter- und Firmenevents unterstützen wir Sie dabei,
sich bei uns gut zu vernetzen und wohlzufühlen.
Respektvolles Miteinander: Ein wertschätzender Umgang ist uns sehr wichtig. Und wir arbeiten nur mit
Unternehmen zusammen, die das genauso sehen.

Unsere Timeline für Ihr Job-Fitting: 60 Sekunden für den Versand Ihrer Bewerbung, 24 Stunden für eine Rückmeldung von
uns, ein Leben lang profitieren von den spannenden Jobs bei Oswald Iden Engineering!
Wir bieten Ihnen verantwortungsvolle Aufgaben und vielfältige Einblicke in Unternehmen, die Ihre Fähigkeiten wirklich zu
schätzen wissen.

Ihre Ansprechpartnerin Jenifer Panzica freut sich darauf, Sie kennenzulernen.

Oswald Iden Engineering GmbH & Co. KG
Frau Jenifer Panzica
Wragekamp 11
22397 Hamburg
Tel: +49 40 607 685 67
E-Mail: bewerbung.hamburgnord-west@oswald-iden-engineering.de

Abteilung(en): Anlagenbau
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