Wir bei Oswald Iden Engineering sorgen flr das optimale Zusammenspiel zwischen Fachkraften mit Ingenieurstudium und
Unternehmen im norddeutschen Raum. Wir sehen Potenziale und erméglichen erfolgreiche Karrieren, auch langfristig. Fur
uns missen Mensch und Projekt immer genau zusammenpassen — Job-Fitting nennen wir das. Der perfekte Job-Fit ist unser
Markenzeichen.

Ingenieur / Techniker als Technischer Redakteur im Maritimen
Umfeld (m/w/d)

(1765)

© standort: Achim

Sie sind ein Technik Profi und haben auRerdem ein sicheres Gespiir fiir gute Dokumentation? Sie verbinden Ihr technisches
Verstandnis gerne mit Ihrem Schreibtalent, um exakte und anwenderfreundliche Dokumente zu erstellen? Dann passen lhre
Skills gut zu unserem aktuellen Jobangebot: Bewerben Sie sich als

Ingenieur / Techniker als Technischer Redakteur im Maritimen Umfeld (m/w/d)
Bremen

Diese Aufgaben erwarten Sie:

e Sie sind verantwortlich fir die Beschreibung von Human-Machine Interfaces (HMI) und deren Anwendung in
maritimen Projekten.

e Dazu gehért die Uberfiihrung von Absprachen und Entwiirfen aus Workshops in eine durchgéngige
Dokumentation, basierend auf bestehenden Vorlagen.

e Indieser Rolle fiihren Sie Riicksprachen mit den Stakeholdern aus der Software-Entwicklung, um
sicherzustellen, dass alle Anforderungen prazise erfasst werden.

e Gelegentlich Uberpriifen Sie die Umsetzung am Zielsystem direkt vor Ort auf dem Werksgeldnde, um die
Qualitat der HMI-Losungen zu gewahrleisten.

e |hre Fahigkeit, technische Details klar zu kommunizieren und mit Fachbereichen zusammenzuarbeiten, tragt
entscheidend zum Projekterfolg und zur Einhaltung hdchster Standards bei.

Diese Skills sprechen fiir einen perfekten Fit:

e Sie haben eine entsprechende Ausbildung oder ein Studium in Informatik, Ingenieurswissenschaften oder
einem verwandten Bereich erfolgreich abgeschlossen.

e Nachweislich verfiigen Sie tGber Erfahrung im Erstellen technischer Dokumentationen und
Bedienungsanleitungen.

e |hre Englischkenntnisse sind verhandlungssicher, und Sie besitzen fundierte Kenntnisse der MS Office
Produkte, insbesondere Word und Visio. Kommunikations- und Teamfadhigkeit zeichnen Sie aus.

e Kenntnisse im Bereich Sonar und Marineanwendungen sowie ein Interesse an Human-Machine und User
Interfaces, sind wiinschenswert.

lhre Vorteile bei uns:

e Sicherheit und Fairness: Bei uns erhalten Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein attraktives Gehalt, 30
Urlaubstage und individuelle Zulagen.

e Flexible Arbeitsmodelle: Wo immer die Projekte es erlauben, kdnnen Sie bei uns flexibel und mobil arbeiten.

e Attraktive Mobilitdtsangebote: Mit unserem Zuschuss zum Deutschlandticket oder einem Job-Rad sind Sie
umweltfreundlich unterwegs.

e Persdnliche Weiterentwicklung: Wir haben vielseitige Aufgaben fir Sie, die zu Ihnen passen und die Sie
voranbringen. AuRerdem profitieren Sie von unseren Schulungs- und Fortbildungsangeboten.

e Starkes Onboarding: Wir garantieren lhnen eine strukturierte Einarbeitung und bieten Ihnen Begleitung bei
jedem Projektstart.

e Gemeinsame Freizeitaktivitdten: Mit regelmafBigen Mitarbeiter- und Firmenevents unterstlitzen wir Sie dabei,
sich bei uns gut zu vernetzen und wohlzufiihlen.




e Respektvolles Miteinander: Ein wertschatzender Umgang ist uns sehr wichtig. Und wir arbeiten nur mit
Unternehmen zusammen, die das genauso sehen.

Unsere Timeline fur Ihr Job-Fitting: 60 Sekunden fiir den Versand lhrer Bewerbung, 24 Stunden fir eine Riickmeldung von
uns, ein Leben lang profitieren von den spannenden Jobs bei Oswald Iden Engineering!

Wir bieten Ihnen verantwortungsvolle Aufgaben und vielfaltige Einblicke in Unternehmen, die Ihre Fahigkeiten wirklich zu
schatzen wissen.

Ihre Ansprechpartnerin Jenifer Panzica freut sich darauf, Sie kennenzulernen.

Oswald Iden Engineering GmbH & Co. KG

Frau Jenifer Panzica

Schellerdamm 22-24

21079 Hamburg

Tel: +49 40 696 355 704

E-Mail: bewerbung.hamburg-sued@oswald-iden-engineering.de
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