
Wir bei Oswald Iden Engineering sorgen für das optimale Zusammenspiel zwischen Fachkräften

mit Ingenieurstudium und Unternehmen im norddeutschen Raum. Wir sehen Potenziale und

ermöglichen erfolgreiche Karrieren, auch langfristig. Für uns müssen Mensch und Projekt immer

genau zusammenpassen – Job-Fitting nennen wir das. Der perfekte Job-Fit ist unser

Markenzeichen.

.

Kaufmann / Kauffrau Operativer Einkäufer Non-

Production Material (m/w/d)

(1900)

 Standort: Hamburg

Sie möchten nicht nur einkaufen, sondern Strukturen gestalten und Verantwortung

übernehmen? Sie verstehen operative Prozesse als etwas, das aktiv weiterentwickelt

werden muss – in engem Austausch mit Fachabteilungen, Lieferanten und strategischen

Partnern? Dann nutzen Sie diese Chance, als operativer Einkäufer direkten Einfluss auf

einen effizienten, zukunftsfähigen Einkauf zu nehmen. Bewerben Sie sich als:

Kaufmann / Kauffrau Operativer Einkäufer Non-Production Material (m/w/d)

Großraum Hamburg 

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Sie steuern operativ den Einkauf von Non-Production Material (NPM) und

übernehmen die Gesamtverantwortung für Bestellprozesse, Liefertermintreue

sowie das Handling von Mengen-, Preis- und Terminabweichungen.

Sie verhandeln Verträge mit Lieferanten für projektbezogene und

wiederkehrende Leistungen, setzen Rahmenverträge auf und stellen deren

Umsetzung sicher – mit einem klaren Fokus auf Wirtschaftlichkeit und

Versorgungssicherheit.

Als zentraler Ansprechpartner für interne Fachabteilungen sorgen Sie für eine

frühzeitige Einbindung des Einkaufs in Projekte und koordinieren

abteilungsübergreifend Bedarfe, Vorgaben und Schnittstellen.

Sie bringen sich aktiv in die Weiterentwicklung von Beschaffungsprozessen

und Systemen ein und tragen maßgeblich zur Digitalisierung und

Effizienzsteigerung innerhalb der Lieferkette bei.

Durch Ihre Nähe zum Tagesgeschäft und Ihre analytische Denkweise schaffen

Sie Transparenz im operativen Einkauf, sichern kontinuierliche

Verbesserungen und leisten einen echten Beitrag zur

Unternehmensperformance.

Diese Skills sprechen für einen perfekten Fit:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaftslehre,

Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation und bringen damit

eine fundierte Basis für die verantwortungsvolle Steuerung von Einkaufsprozessen

mit.

Durch Ihre mehrjährige Erfahrung im Procurement – idealerweise mit Verantwortung

im operativen Einkauf – wissen Sie, wie man Materialflüsse absichert, Lieferanten

effizient steuert und bereichsübergreifend agiert.



Ihre ausgeprägte Vertrags- und Verhandlungskompetenz ermöglicht es Ihnen,

Rahmenbedingungen aktiv zu gestalten und nachhaltige, wirtschaftliche Lösungen

für das Unternehmen zu erzielen.

Sie denken analytisch, erfassen komplexe Anforderungen schnell und entwickeln

gemeinsam mit internen Partnern zielgerichtete und umsetzbare Lösungen.

Mit verhandlungssicheren Englischkenntnissen und fundierter Erfahrung im Umgang

mit MS Office sowie gängigen ERP-Systemen (z. B. SAP R/3 oder S/4HANA) sind Sie

bestens gerüstet für internationale Schnittstellen und systemgestützte Prozesse.

Ihre Vorteile bei uns:

Sicherheit und Fairness: Bei uns erhalten Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein

attraktives Gehalt, 30 Urlaubstage und individuelle Zulagen.

Flexible Arbeitsmodelle: Wo immer die Projekte es erlauben, können Sie bei uns

flexibel und mobil arbeiten.

Attraktive Mobilitätsangebote: Mit unserem Zuschuss zum Deutschlandticket oder

einem Job-Rad sind Sie umweltfreundlich unterwegs.

Persönliche Weiterentwicklung: Wir haben vielseitige Aufgaben für Sie, die zu Ihnen

passen und die Sie voranbringen. Außerdem profitieren Sie von unseren Schulungs-

und Fortbildungsangeboten.

Starkes Onboarding: Wir garantieren Ihnen eine strukturierte Einarbeitung und bieten

Ihnen Begleitung bei jedem Projektstart.

Gemeinsame Freizeitaktivitäten: Mit regelmäßigen Mitarbeiter- und Firmenevents

unterstützen wir Sie dabei, sich bei uns gut zu vernetzen und wohlzufühlen.

Respektvolles Miteinander: Ein wertschätzender Umgang ist uns sehr wichtig. Und wir

arbeiten nur mit Unternehmen zusammen, die das genauso sehen.

Unsere Timeline für Ihr Job-Fitting: 60 Sekunden für den Versand Ihrer Bewerbung, 24 Stunden für

eine Rückmeldung von uns, ein Leben lang profitieren von den spannenden Jobs bei Oswald Iden

Engineering!

Wir bieten Ihnen verantwortungsvolle Aufgaben und vielfältige Einblicke in Unternehmen, die Ihre

Fähigkeiten wirklich zu schätzen wissen. 

Ihre Ansprechpartnerin Jenifer Panzica freut sich darauf, Sie kennenzulernen.

Oswald Iden Engineering GmbH & Co. KG

Frau Jenifer Panzica

Schellerdamm 22-24

21079 Hamburg

Tel: +49 40 696 355 704

E-Mail: bewerbung.hamburg-sued@oswald-iden-engineering.de

Abteilung(en): Anlagenbau, Maschinenbau
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