
Wir bei Oswald Iden Engineering sorgen für das optimale Zusammenspiel zwischen Fachkräften mit Ingenieurstudium und
Unternehmen im norddeutschen Raum. Wir sehen Potenziale und ermöglichen erfolgreiche Karrieren, auch langfristig. Für
uns müssen Mensch und Projekt immer genau zusammenpassen – Job-Fitting nennen wir das. Der perfekte Job-Fit ist unser
Markenzeichen.

IT Project Manager Fleet/Asset Management in der
Wehrtechnik (m/w/d)

(2020)

 Standort: Unterlüß  Anstellungsart(en): Vollzeit

Sie möchten internationale IT-Projekte nicht nur begleiten, sondern aktiv steuern? Sie haben Freude daran, Anforderungen
von Kunden aufzunehmen, technische Lösungen zu koordinieren und gemeinsam mit internen wie externen Partnern
funktionierende IT-Produkte in den Einsatz zu bringen? Dann passen Ihre Skills hervorragend zu unserem aktuellen
Jobangebot: Bewerben Sie sich als

IT Project Manager Fleet/Asset Management in der Wehrtechnik (m/w/d)

Unterlüß bei Celle

Diese Aufgaben erwarten Sie:

In dieser Rolle übernehmen Sie das Projektmanagement im internationalen Umfeld für die Einführung und den
Betrieb einer IT-Lösung im Bereich Flottenmanagement, Asset Management und in der Zustandsüberwachung.
Dabei koordinieren Sie die technischen und organisatorischen Aktivitäten und stellen sicher, dass Projektziele,
Meilensteine und Qualitätsstandards zuverlässig erreicht werden.
Anforderungen internationaler Kunden erfassen Sie strukturiert, stimmen diese fachlich ab und übersetzen sie
in klare Projektpakete. Zudem unterstützen Sie den Vertrieb in Ausschreibungen und Produktvorstellungen,
sodass Lösungen fachlich überzeugend präsentiert und erfolgreich positioniert werden können.
Sie koordinieren Unterauftragnehmer bei der Entwicklung und Einführung der IT-Lösungen und sorgen durch
klare Abstimmung und Steuerung dafür, dass alle Beteiligten effizient zusammenarbeiten. So stellen Sie sicher,
dass die Einführung des Tools reibungslos gelingt und Anwender frühzeitig einen echten Mehrwert erhalten.
Durch die kontinuierliche Begleitung der Nutzung, die Abstimmung mit Kunden sowie die Analyse von
Anforderungen tragen Sie aktiv zur Weiterentwicklung der Lösung bei – und sorgen dafür, dass das System
zuverlässig, stabil und bedarfsgerecht eingesetzt werden kann.

Diese Skills sprechen für einen perfekten Fit:

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare Qualifikation und bringen erste Erfahrung im IT-
Projektmanagement, idealerweise im internationalen Umfeld, mit.
Kenntnisse im agilen Projektmanagement sind wünschenswert – eine Zertifizierung wie z. B. SCRUM ist von
Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich. Neue Tools und ERP-Systeme erschließen Sie sich schnell und
arbeiten sich gern in technische Zusammenhänge ein.
Sie kombinieren Organisationsgeschick mit einer klaren, strukturierten Arbeitsweise und überzeugen durch
Kommunikationsstärke im Umgang mit internen und externen Ansprechpartnern – auch auf Englisch. 
Ihre Offenheit für gelegentliche Dienstreisen unterstreicht Ihre Flexibilität und ermöglicht es Ihnen, Projekte
auch vor Ort bei internationalen Kunden wirkungsvoll zu unterstützen.

Ihre Vorteile bei uns:

Sicherheit und Fairness: Bei uns erhalten Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein attraktives Gehalt, 30
Urlaubstage und individuelle Zulagen.
Flexible Arbeitsmodelle: Wo immer die Projekte es erlauben, können Sie bei uns flexibel und mobil arbeiten.
Attraktive Mobilitätsangebote: Mit unserem Zuschuss zum Deutschlandticket oder einem Job-Rad sind Sie



umweltfreundlich unterwegs.
Persönliche Weiterentwicklung: Wir haben vielseitige Aufgaben für Sie, die zu Ihnen passen und die Sie
voranbringen. Außerdem profitieren Sie von unseren Schulungs- und Fortbildungsangeboten.
Starkes Onboarding: Wir garantieren Ihnen eine strukturierte Einarbeitung und bieten Ihnen Begleitung bei
jedem Projektstart.
Gemeinsame Freizeitaktivitäten: Mit regelmäßigen Mitarbeiter- und Firmenevents unterstützen wir Sie dabei,
sich bei uns gut zu vernetzen und wohlzufühlen.
Respektvolles Miteinander: Ein wertschätzender Umgang ist uns sehr wichtig. Und wir arbeiten nur mit
Unternehmen zusammen, die das genauso sehen.

Unsere Timeline für Ihr Job-Fitting: 60 Sekunden für den Versand Ihrer Bewerbung, 24 Stunden für eine Rückmeldung von
uns, ein Leben lang profitieren von den spannenden Jobs bei Oswald Iden Engineering!
Wir bieten Ihnen verantwortungsvolle Aufgaben und vielfältige Einblicke in Unternehmen, die Ihre Fähigkeiten wirklich zu
schätzen wissen. 

Ihre Ansprechpartnerin Kaya-Madeleine Bücker freut sich darauf, Sie kennenzulernen.

Oswald Iden Engineering GmbH & Co. KG
Frau Kaya-Madeleine Bücker
Schellerdamm 22-24
21079 Hamburg
Tel: 040 6963557 04
E-Mail: bewerbung.hamburg-sued@oswald-iden-engineering.de

Abteilung(en): Wehrtechnik
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